MUNICIPIO DE CHAVANTES/SP

Lei Complementar n°. 228 de 30 de abril de 2.026.

Altera Lei n°. 2.093 de 29 de maio de 1.992 para incluir o Artigo 151-A, com vistas a reducio de jornada ao servidor
publico municipal que seja pai, mée ou, na falta destes, responsavel legal por pessoa com deficiéncia fisica grave ou

por pessoa com transtorno do espectro autista, sem prejuizo dos vencimentos, e da outras providéncias.

LUIZ FILIPE DE PAULA JACINTO, Prefeito Municipal de Chavantes, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais, em especial as contidas nos Artigos 44 e 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio de

Chavantes, FAZ SABER que:

A Camara Municipal de Chavantes, em sua Sessdo Legislativa Ordinaria realizada no dia 27 de abril

de 2.026, aprovou a seguinte proposi¢ao legislativa e ele a sanciona, promulgando-a:

Artigo 1° — A Lei n°. 2.093 de 29 de maio de 1.992 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis

do Municipio — passara a vigorar com a inclusdo do Artigo 151-A, com a seguinte redacao:

()

Artigo 151-A — Ao servidor publico municipal que seja pai ou mde de pessoa com transtorno
do espectro autista ou deficiéncia fisica grave, ou, na falta de ambos, que detenha sua guarda, tutela, curatela
ou outra forma de responsabilidade legal, poderd ser concedida redugdo de jornada de trabalho de até 2
(duas) horas diarias, sem prejuizo dos vencimentos, desde que comprovada a necessidade de
acompanhamento direto, atengdo continua, cuidados integrais ou assisténcia permanente incompativel com

o integral cumprimento da jornada ordindria.

$1°: Para os fins deste artigo, considera-se pessoa com transtorno do espectro autista
aquela assim diagnosticada na forma da legislagdo nacional aplicavel, especialmente
quando caracterizada por deficiéncia persistente e clinicamente significativa da
comunicagdo e da interagdo sociais, bem como por padroes restritivos e repetitivos de

comportamentos, interesses e atividades

§ 2° A concessdo do beneficio em relagdo a pessoa com transtorno do espectro autista
dependera da apresentagdo de laudo médico ou relatorio multiprofissional idoneo, do qual

conste:

1 - O diagnostico clinico correspondente;

11 - A descri¢do do quadro funcional da pessoa assistida;
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111 - A indica¢do da necessidade de acompanhamento direto, frequente ou permanente pelo
servidor requerente;

1V - Sempre que possivel, a especifica¢do do nivel de suporte exigido no caso concreto.
$ 3% Para os fins deste artigo, a deficiéncia fisica somente serd abrangida quando:

1 - Consistir em impedimento de longo prazo de natureza fisica de elevada gravidade;

11 - Apresentar grau elevado ou grave, conforme critérios técnico-periciais adotados pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, ou por outro parametro oficial que venha a
substitui-lo;

111 - Restar comprovado, por documentag¢do médica circunstanciada e, quando exigido pela
Administragdo, por avaliagdo oficial, que a condi¢do da pessoa assistida demanda cuidados
integrais, supervisdo constante, auxilio substancial ou acompanhamento permanente nas

atividades da vida diaria.

$4° O pedido de redugdo de jornada serd formulado pelo servidor interessado, mediante

requerimento administrativo devidamente instruido com:

I - Documento comprobatorio da filiagdo ou da responsabilidade legal;
1I - Laudo médico atualizado ou relatorio técnico pertinente;
11l - Documentos complementares que demonstrem a necessidade concreta da medida;

1V - Outros elementos que a Administra¢do entenda necessarios a regular instrugado do feito.

§5° - A Administracdo Publica podera, sempre que entender necessario, submeter o
requerimento a avalia¢do de junta médica oficial, servico médico do Municipio ou pericia
técnica equivalente, para aferi¢cdo dos requisitos legais, da gravidade da condi¢do, da

necessidade de acompanhamento e da adequagdo da redugado pretendida.

§6° - A reducdo da jornada serd fixada em 1 (uma) ou 2 (duas) horas diarias, conforme a
intensidade da necessidade demonstrada no caso concreto, observados os principios da
razoabilidade, da proporcionalidade, da continuidade do servigo publico e da supremacia
do interesse publico, e tera validade de 1 (um) ano, ficando sujeita a regra do §9° para a

sua manutencdo.
$7%- 0 beneficio de que trata este artigo:

I - Nao implicara redugdo de vencimentos, remunerag¢do ou vantagens permanentes;

I - Ndo prejudicara a contagem de tempo de servigo,

11l - Ndo afastara o dever de cumprimento das atribuigoes essenciais do cargo,

1V - Podera ser revisto, reduzido, suspenso ou cessado, a qualquer tempo, em caso de

alteragdo das circunstancias que justificaram sua concessao.
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§8° - O servidor beneficiario devera comunicar imediatamente a Administrag¢do qualquer
alteragdo superveniente no quadro fatico ou clinico da pessoa assistida que implique
redu¢do ou cessa¢do da necessidade de acompanhamento, sob pena de responsabilizagdo

administrativa, sem prejuizo das demais consequéncias legais cabiveis.

$9? - A manuten¢do do beneficio ficara condicionada a apresentacdo periodica de
documenta¢do médica atualizada, comprobatoria da condi¢do que motivou a redugdo da
carga hordria, a qual deverd ser protocolada nos 30 (trinta) dias que antecederem o término

de cada periodo anual de concessdo

§10 - Na hipotese de inexisténcia, auséncia, falecimento, perda do poder familiar,
destitui¢do da tutela ou outra circunstdncia juridicamente relevante que inviabilize o
exercicio do cuidado pelo pai ou pela mde, o beneficio podera ser concedido ao responsavel
legal que detenha, de forma comprovada, o encargo direto de assisténcia a pessoa com

deficiéncia, caso ele seja servidor publico municipal.

§11 - Na hipotese de o pai e a mde da pessoa assistida serem ambos servidores publicos
municipais submetidos ao regime estatutdrio de que trata esta Lei, a redugdo de jornada
podera ser concedida a apenas 1 (um) deles ou, excepcionalmente, ser fracionada entre
ambos, desde que a soma das reducoes nao ultrapasse o limite maximo de 2 (duas) horas
diarias, observada a necessidade concreta da pessoa assistida e preservada a continuidade

do servigo publico.

§12 - O disposto neste artigo aplica-se aos servidores publicos municipais submetidos ao

regime estatutario instituido pela Lei n°2.093, de 29 de maio de 1992.

Artigo 2° - O Poder Executivo regulamentara esta lei complementar no prazo de 180 (cento
e oitenta) dias da data de sua publicagdo, especialmente:

I - Ao procedimento administrativo para requerimento, analise e concessao do beneficio;

IT - A documentagio minima exigivel;

III - Aos critérios de reavaliacdo periddica;

IV - A forma de compatibilizagio do beneficio com a organizagdo interna dos servigos
publicos municipais.

Artigo 3° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando

revogadas outras que disponham de modo contrério.

Chavantes/SP, 30 de abril de 2.026.
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